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Функциональная грамотность
понимается PISA как знания и
умения, необходимые для
полноценного функционирования
человека в современном обществе.
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Актуальность

Указ Президента РФ от 7 мая 2018 г. №

204 «О национальных целях и

стратегических задачах развития

Российской Федерации на период до 2024

года»

«В 2024 году необходимо обеспечить

глобальную конкурентоспособность

российского образования, вхождение

Российской Федерации в число 10 ведущих

стран мира по качеству общего образования»3



В МАОУ «СОШ №4» организована

муниципальная стажировочная площадка

«Функциональная грамоностность как цель и

результат современного образования»

 приказ департамента образования

администрации г.Мегиона от 19.04.2022 года

№210 – О

 приказ департамента образования

администрации г.Мегиона от 26.05.2022 года

№277 - О

 приказ департамента образования и науки

ХМАО-Югры от 16.06.2022 года №10-П-1188
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Состав сотрудников муниципальной 

стажировочной площадки

1.Исянгулова Оксана Александровна, директор МАОУ «СОШ №4»

2.Мищенко Наталья Геннадьевна, заместитель директора МАОУ «СОШ №4»

3.Липкина Ольга Викторовна, заместитель директора, МАОУ «СОШ №4»

4.Тимербулатова Юлия Асадулловна, заместитель директора. МАОУ «СОШ №4»

5.Любимова Вера Борисовна, учитель начальных классов, методисМАОУ «СОШ №4»

6.Ананченко Татьяна Александровна, учитель начальных классов, МАОУ «СОШ №4»

7.Жбанова Анна Юрьевна, учитель английского языка, МАОУ «СОШ №4»

8.Колобовникова Лариса Петровна. учитель начальных классов, МАОУ «СОШ №4»

9.Копылова Елена Николаевна. учитель истории и обществознания, МАОУ «СОШ №4»

10.Лукманова Гузалия Рафаэлевна, учитель русского языка, МАОУ «СОШ №4»

11.Магомедова Джамиля Тагировна, учитель математики, МАОУ «СОШ №4»

12.Панфилова Ирина Вячеславовна, учитель начальных классов, МАОУ «СОШ №4»

13.Тарар Елена Александровна, учитель начальных классов, МАОУ «СОШ №4»

14.Федорова Венера Леонидовна, учитель начальных классов, МАОУ «СОШ №4»

15.Щедринова Людмила Николаевна, учитель физики. МАОУ «СОШ №4»
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Состав сотрудников муниципальной 

стажировочной площадки

16.Гаврилова Эльвира Имильевна, учитель начальных классов МАОУ «СОШ №1»

17.Нелинова Надежда Тагировна, учитель английского языка МАОУ «СОШ №1»

18.Имамалыева Жанна Викторовна, учитель русского и литературы МАОУ «СОШ №2»

19.Зык Наталья Игнатьевна, учитель математики МАОУ «СОШ №2»

20.Сухогузова Людмила Евгеньевна, учитель начальных классов, методист МАОУ «СОШ

№ 3 им. И.И. Рынкового»

21.Николаева Людмила Владимировна, учитель математики МАОУ «СОШ № 3 им. И.И.

Рынкового»

22.Выродова Ольга Анатольевна, учитель начальных классов, МАОУ № 5 «Гимназия»

23.Нажалкина Елена Петровна, учитель истории и СПД, МАОУ № 5 «Гимназия»

24.Петренко Галина Александровна, учитель начальных классов, МБОУ «СОШ №6»

25.Шехова Равиля Равилевна, учитель русского языка и литературы, МБОУ «СОШ №6»

26.Князева Виктория Евгеньевна, учитель начальных классов, МАОУ «СОШ №9»

27.Вахитова Валерия Артуровна, учитель русского языка и литературы, МАОУ «СОШ №9»
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Программа деятельности стажировочной площадки

«Функциональная грамотность как цель и результат 

современного образования»

Цель: создание системы методического сопровождения процесса

формирования и оценки функциональной грамотности обучающихся.

Задачи:

1. Организовать и координировать деятельность проектной группы с

целью совместного проектирования и осуществления методической

работы в школе в сфере формирования и оценки функциональной

грамотности.

2. Выявить и описать лучшие практики работы педагогов школы по

вопросу формирования и оценки функциональной грамотности,

3. Создать электронный банк диагностических материалов, по оценке

функциональной грамотности.

4. Создать электронный банк методических материалов по

формированию функциональной грамотности.

5. Транслировать опыт стажировочной площадки на уровне города и

региона. 7



Направления деятельности 

стажировочной площадки

1.Организационное: нормативно-правовое

регулирование деятельности стажировочной

площадки, планирование и обеспечение работы

стажировочной площадки.

2.Аналитико-исследовательское: выявление,

изучение эффективного опыта и формирование

банка материалов по теме стажировочной

площадки.

3.Методическое направление.
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Перечень основных мероприятий 

программы

1.Разработка нормативной базы деятельности

стажировочной площадки.

2.Информационное сопровождение деятельности

стажировочной площадки.

3.Проведение ряда методических мероприятий по

формированию и оценке функциональной грамотности.

4.Разработка методических рекомендаций по организации

уроков и внеурочных занятий, направленных на

формирование функциональной грамотности.

5.Подготовка и публикация методических рекомендаций «Из

опыта работы».
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Прогнозируемые результаты

1. Повышен уровень профессиональных

компетенций педагогических работников в

области формирования и оценки

функциональной грамотности.

2. Обобщен и распространен

педагогический опыт по формированию

функциональной грамотности и ее оценке.

3. Осуществлен мониторинг

эффективности деятельности стажировочной

площадки.
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Комплекс мероприятий по реализации 

программы стажировочной площадки

на 2022- 2023 учебный год

№ 

п/п

Мероприятие Сроки

проведения

Ответственны

й

I. Подготовительный этап реализации программы 

стажировочной площадки

1 Разработка нормативных

документов,

регламентирующих работу

стажировочной площадки

до 

25.06.2022

Мищенко Н.Г.

2 Утверждение состава

рабочей группы,

осуществляющей работу

стажировочной площадки

до 

25.06.2022

До 25.06.2022
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Комплекс мероприятий по реализации 

программы стажировочной площадки

на 2022- 2023 учебный год

II. Содержательный, основной этап реализации 

программы стажировочной площадки

1 Мониторинг

профессиональных

затруднений педагогов по

формированию и оценке

функциональной грамотности

до 

25.09.2022

Мищенко 

Н.Г.

2 Проведение диагностики с

целью мониторинга уровня

сформированности разных

видов компетенций в рамках

функциональной грамотности

обучающихся 1-9 классов

до 

25.06.2022

Мищенко 

Н.Г.
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Комплекс мероприятий по реализации 

программы стажировочной площадки

на 2022- 2023 учебный год

13

3 Методическое мероприятие для

педагогов школы и города по

теме «Функциональная

грамотность как цель и

результат современного

образования».

До 30.09.2022 Мищенко Н.Г.,

рабочая группа

4 Практико-ориентированный

семинар для педагогов школы и

города по теме: «Формирование

математической грамотности на

уроках и во внеурочной

деятельности»

1 неделя 

октября 2022

Мищенко Н.Г., 

рабочая группа

5 Практическое применение

способов формирования

математической грамотности на

уроках и внеурочных занятиях

2-4 недели 

октября, 1-2 

недели ноября 

2022

Мищенко Н.Г., 

рабочая группа



Комплекс мероприятий по реализации 

программы стажировочной площадки

на 2022- 2023 учебный год

14

6 Командная игра по

формированию финансовой

грамотности для младших

школьников «Дружу с

финансами»

3-4 недели

ноября 2022

Мищенко Н.Г.,

рабочая группа

7 Представление результатов

работы по формированию

математической грамотности на

уроках и внеурочных занятиях

3-4 недели 

ноября 2022

Мищенко Н.Г., 

Любимова В.Б., 

учителя-

предметники

8 Практико-ориентированный

семинар для педагогов школы и

города по теме: «Формирование

читательской грамотности на

уроках и во внеурочной

деятельности»

1 неделя 

декабря 2022

Мищенко Н.Г., 

рабочая группа



Комплекс мероприятий по реализации 

программы стажировочной площадки

на 2022- 2023 учебный год

15

9 Практическое применение

способов формирования

читательской грамотности на

уроках и внеурочных занятиях

2-4 недели декабря,

1-2 недели января

2023

Мищенко Н.Г.,

рабочая группа

10 Представление результатов

работы по формированию

читательской грамотности на

уроках и внеурочных занятиях

3-4 неделя 

января 2022

Мищенко Н.Г., 

Любимова В.Б., 

учителя-

предметники

11 Практико-ориентированный

семинар для педагогов школы и

города по теме: «Формирование

естественно-научной

грамотности на уроках и во

внеурочной деятельности»

1 неделя 

февраля 2022

Мищенко Н.Г., 

рабочая группа



Комплекс мероприятий по реализации 

программы стажировочной площадки

на 2022- 2023 учебный год
12 Практическое применение

способов формирования

естественно-научной грамотности

на уроках и внеурочных занятиях

2-4 недели 

февраля, 1-2 

недели марта 

2023

Мищенко Н.Г., 

рабочая группа

13 Представление результатов

работы по формированию

естественно-научной грамотности

на уроках и внеурочных занятиях

3 неделя 

марта 2023

Мищенко Н.Г., 

Любимова В.Б., 

учителя-

предметники

14 Интенсивная образовательная

сессия по формированию

креативного мышления «Решаем

открытые задачи» для младших

школьников города

4 неделя 

марта 2023

Мищенко Н.Г., 

рабочая группа

15 Командная игра по формированию

креативного мышления для

обучающихся 8-х классов

4 неделя 

марта 2023

Мищенко Н.Г., 

рабочая группа
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Комплекс мероприятий по реализации 

программы стажировочной площадки

на 2022- 2023 учебный год
16 Проведение семинаров,

консультаций по теме

стажировочной площадки

В течение года Мищенко Н.Г., 

рабочая группа

17 Проведение диагностики с целью

мониторинга уровня

сформированности разных видов

компетенций в рамках

функциональной грамотности

обучающихся 1-9 классов

Апрель 2023 Учителя –

предметники

18 Деловая игра по формированию

глобальных компетенций для

педагогов и старшеклассников

«Как добиться успеха»

Апрель 2023 Мищенко Н.Г., 

рабочая группа

19 Городской фестиваль

методических идей «Успешные

педагогические практики по

формированию и оценке

функциональной грамотности»

Апрель 2023 Мищенко Н.Г., 

рабочая группа
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Комплекс мероприятий по реализации 

программы стажировочной площадки

на 2022- 2023 учебный год

III. Обобщающий этап реализации программы 

стажировочной площадки

1 Обобщение опыта,

написание публикаций

до 

25.05.2023

Мищенко 

Н.Г.

2 Составление

аналитического отчета

до 

25.05.2023

Мищенко 

Н.Г.

3 Перспективное

планирование

до 

25.05.2023

Мищенко 

Н.Г., рабочая 

группа
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Комплекс мероприятий по реализации 

программы стажировочной площадки

на 2022- 2023 учебный год

IV. Заключительный этап реализации программы 

стажировочной площадки

1 Осуществление

мониторинга

эффективности

деятельности

стажировочной площадки

до 

25.05.2023

Мищенко 

Н.Г.

2 Распространение опыта и

оказания методической

помощи образовательным

организациям города

Мегиона

до 

25.05.2023

Мищенко 

Н.Г.
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Перспективы программы 

стажировочной площадки

1. Совершенствование и закрепление на

практике профессиональных компетенций

педагогов через деятельность стажировочной

площадки.

2. Совершенствование методической

работы в образовательной организации.

3. Диссеминация педагогического опыта

на различных уровнях (муниципальном,

региональном, федеральном).
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